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SEÑOR PRESIDENTE.- Habiendo número, 


(Es la hora 15 y 14 minutos) 


está abierta 


Désé cuenta de los asuntos entrados. 


Se da de-los siguientes: 
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JUNTA DEPARTAMENTAL DE MONTEYIDEO 


Nota NOQ0 7.252 


. 


Montevideo, 21 de setiembre de 1995. 


Sr. Presigente de la Comisión de Presupuesto 
y Hacienda de la Cámara de Senadores. 


Cómpleme poner en su conocimiento que 
en el transcurso del Acto de la Media Hora Previa de la 
sesión realizada por la Junta Departamental de Montevi- 
deo el 14 de setiembre p.pdo0., hizo uso de la palebrs - 
la señora £d+1 Margarita Percovich para referirse sl -- 
Instituto Nacional de la Familia y le Mujer. 


En virtud de lo expuesto y am pedido - 
Pxpreso de la mencionada señora Edil, edjunto Ffotocopis 


de las palabras vertidas en Salsa. 


c.9- Saludo a Ud. muy atentamente. 


sis 


Tiene «la palabra la señora Edila Margarita 
Percovich. 


SEÑORA PERCOVICH.- Gracias, señor Presidente. 


Quiero hacer algunas reflexiones ari un tema que 
ya insinuáramos en la sesión anterior. 


Me preocufa el ver que en el Presupuesto Nacional no 
sq prevén rubros, dentro del Ministerio de Educación y Cultura, 


para el Instituto Nacional de la Familia y la>Mujer. Y cabe 
destacar que por el artículo 304 del Presupuesto Nacional se le 
agrega a este Instituto un cometido, al eliminarse el instituto de 
prevención vinculado con la violencia sexual y doméstica, que había 
sido integrado al Ministerio de Educación y Cultura por la 
dico ib de Cuentas de 1993. 


ES preocupante no encontrar en el programa 001, de 
Administración General, fondos para el mencionado instituto, que 
considero tiene la misma categoría que el Instituto Nacional de la 
Juvéntud en cuanto a elaboración y ejecurión de políticas 
específicas, en este caso en la órbita de la familia y la mujer, 
que ciertamente tienen grandes consecuencias en función de la 
situación de pobreza que se vive en el país. 


Todos los países de América Latina tienen hoy un 
Instituto Nacional de la Mujer, y aúnque su gestión se apoya en 
gran parte con préstamos internacionales, reciben ayuda de los 
gobiernos para ejecutar programas a efectos de capacitar 
funcionarios del Estado con relación a las políticas de 
discriminación. $ 


y Pido que mis palabras pasen a la Comisión de 
Presupuesto y Hacienda del Parlamento Nacional, que está trabajando 
en ese tema, y al Ministerio de Educación y Cultura. Si bien no 
pretendemos un presupuesto exhaustivo, pedimos sí una dotación 
importante, por lo menos para el mínimo personal administrativo que 
posibilite el contralor y ejecución de políticas y la coordinación 
con los organismos sociales y las Intendencias Municipales. 


Muchas gracias, señor Presidente. 


o 


Las Piedras, Setiembre 22 de 1995 
Sr. Presidente de la Comiaión de Presupuesto 
de la Cámara de Senadores 


Sr. Luis Pozzolo 
Presente; 


* 


Los Docentes de Escuela Técnica Las Piedras nos dirigi- 


- mos a Uds. solicitándo ser recibidos en el ámbito de vuestra Comi- 


A A A 


sión. 

Motiva nuestro petitorio la gran preocupación existente ' 
en todo el grupo docente por la Reforma que se va a llevar adelante 
en el área de la Educación Técnico Profesional. 

En esta Reforma se plantea una reducción de carga hora- 
ria que llevará a la pérdida laboral de un número muy importante de 
Docentes; la imposibilidad a cientos de jóvenes estudiantes de ele- 
gir libremente a nuestra Institución para forjar su futuro, coartán- 


doles el derecho a estudiar el cual es defendido por nuestras leyes. 


Estos son apenas dos puntos de la Reforma, pero su totali- 


dad es mayormente preocupante ya que apunta al desmantelamiento de 76 


_de nuestras Escuelas. de un total de 116, 


En espera de una respuesta favorable a nuestra solicitud a 


fin de poder explicar e intercambiar personalmente, ideas, los saluda 


muy atentamente sel grupo docente de Escuela Técnica Las Piedras. 


Tel.1 (032) 44564 


(siguen Firmas) 


cad 


Las Fiedras, 27 de setiembre de 1995, 


SR. PRESIDENTE DE LA COMISION DE PRESUPUESTO 


DE LA CAMARA DE SENADORES 
Pon Luis Pozzolo 


e integrantes de Pr q AA 


De nuestra mayor consideración: 


La Comisión  Honoraria para la 
Construcción del Hospital de Las Piedras s3e dirije al Sr. 
PRESIDENTE con el propósito de solicitarle una audiencia para 
nuestra Comisión y Fuerzas Vivas de la zona. 

La finalización de las obras va a 
requerir el esfuerzo y apoyo en el más amplio sehtido de la 
palabra de «todas las autoridades, fuerzas vivas y sociales de 
la zona del departamento. > y 

Como no escapara a su 
conocimiento las dificultades presupuestales del Ministerio de 
Salud Pública han generado un sensible retraso en el 
cronograma de la obra. 

Sin perjuicio de ello y con la 
colaboración de las Autoridades Nacionales Ejecutivas y 
Legislativas Departamentales y Locales estamos seguros que 
este gran sueño y necesidad de la población va a culminar muy 
pronto. : 
Esperando su respuesta, saludamos 
atentamente. 


Tel. (032) 45445 


+ 


—  Presente.- 


pa . TELEFAX 47 2650 


- Montevideo, 26 de setiembre de 1995.- 


Sr. Presidente de la Comisión de Hacienda y Presupuesto del Senado 


A traves de ésta la U.T.H.C (Unión de Trabajadores del Hospital 
de Clínigas) solicita a ud. tenga a bien concedernos una entrevista con' 


carácter grave y urgente. 
Sin otro particular y agradeciendo desde ya a ud. le saludamos 


muy atentamente - 


+ 


En representación de la U.T.H.C. 


* 
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Treinta y Tres, 22 de setiembre de ly.>. 


3r, rreStuente 6 lo Lomibsión ye Presupuesto. 


Luwuard Ue >Denau0ras. 
rridtalt. 
ve nuestra Constueración: 

ror así haberlo resuelto esta Junta, en sesión 
vel Zu/us/vb, Cúmplenos remitir adjunto, da inquietud presentada 
Por la earl >ra. Isabel Latorre, en relación al programa cue 
cumo le actualmente la Comisión nonoraría oe Lucha Contra. la Hidatt- 


uusisS. 


sín otro particular, saludan a Vo. muy atte. 


4d 
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Treinta y Tres,20 de Setiembre de 1995.- 


Don:Juan Carlos Brun.- 


Solicitamos a este Cuerpo nos apoye en el planteamiento que hoy 


vamos a realizar:Se refiece a la inquietud de la Comisión Nacio- 


—.—-——ual Honoraria de la Lucha contra la Hidatidosis 


Noa 252 en estudio,del Presupuesto Nacional.De la” Ley 16.106 . 
Basamos nuestra solicitud en el programa que tiene hoy esta Co- 
Les misión, que desde el año 91l,1los indices evolutivos de parasitosis 
canina cia y bovina ,han bajado considerablemente,al igual que 
en enfermos humanos . : 
Consideramos que ésta. Comisión en su situación actual, puede cum- 
plir con el cronograma previsto,que alcanzaría su máximo xendi-/ 
miento en el año 2004.- ía 
Pedimos que nuestra palabras sean enviadas a las Comisiones de// 
, Hacienda y Presupuesto qel Senado y Diputadas.-Al Sr.Ministro de 
Salud Pública,al Dr.Raul Ugarte Presidente de dicha Comisión y 


a las demás Juntas Departamentales del País.- 


ASOCIACION DE FUNCIONARIOS 
DE LA UNIVERSIDAD DEL 
TRABAJO DEL URUGUAY 


E Frugon: 1176 (ex Y. Narvaja) 
Tel. (40 17 49 )- FAX 40 17 49 
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Por eute medio les solicitenosa, en nombre de nuestra 
Asociación se nos recibe con el objeto de presenter muestros 
planteos relecionsdos sl proyecto de presupuesto enviada por 


> o el CODICEN, 
A le espere de pronte respuesta ae despide de vetedas, 


muy estentamente. 


Prof. Alicis Mess Prof. lvonne Fassade 
Secreterín Seneral . Previdente " 
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ASOCIACION DE FUNCIONARIOS 
DE LA UNIVERSIDAD DEL 
TRABAJO DEL URUGUAY 


E. Frugoni 1176 (ex YT, Narvaja) 
Tel. (40 17 49 )- FAX 40 17 49 
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TRAHAN>CHIPCION D TEXTO 


Por este mevio les solicitenos, en nombre de nuuatre Asociación, 
úns entrevista e los efectos de trater tensa relativos a la reforma 
Educativa y Rerstructure ve ls Educación Técnice. 

A la espera de pronta respuesta se despide de ustedes, muy sten 


temente,- 


Prof. Alicia Mesa Prof. Ivonne Fessada 
Secretaria General Presidente 
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SINDICATO MEDICO DEL URUGUAY YD 
HORAGESTO 1985 
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deme brrcidento de da 
Ton. con recupe ta de la 
Camaro de Jenadures 

Dr. 141: BERNARDO POZZOLO 


Pre rt to 


z De une ola mayor eorisider ación: 


En cria don a. la zxtuacion de los Medicos de Poder Judicial. 
201 ita tenga a bien de coficeder una entreviata con la 
Ciao s o de. Frezupuestu que Ud. preside, 4 fin de que loe 
médio co led Grupo de Trebajo, ¡utegrantes del Poder Judicial. 
purian enpfeBol con mayor empiitud sue reivindicaciones 
labor ales. 


En lá seguridad de contár con una pronta respuesta au esta 
solicitud. hacemos propicia la oportunidad para saludar a Ud. 
duy Atentamente. 


" 
O ASA 
Dra. YUBARAND BESPALI Dr. JO! OTERO 
Miemro Responsable residente 


del :irupo de Tralajo 


ES 


(Entra 4 Sala una delegación de trabajadores del 
Hospital de Ciínicas) 


SEÑOR —PRESIDENTE.- la Comisión da la bienvenida a la 
delegación de trabajadores del Mospital de Clínicas. Si no 
rucuerdo mal, se trataba de un planteamiento presupuestal y 
aunque coma ustedes saben aún no hemos comenzado a analizar 
cl Presupuesto. dado los términos en que formularon esta 
propuesta, la Comisión entendió que cra pertinente 
recibirlos, habida cuenta de que a partjr del próximo 23 de 
octubre comenzaremos a estudiar aquel proyecto, 


CT OR EROR STR —— Además de integrar la Musa Represcntativa 


de la Unión de Trabajadores del Hospital de Clínicas, Tormo 
parte de una Comisión  —Dircuotiva de dicho Hospital, 
representando al.orden no decente, 


Fl objetivo de esta visita es solicitar una partida 
extrapresupuestal que necesita el  lospital de manera 
inmediata. Con motiva del estudio del Presupuesto. hemos 
mantenido contactos con las distintas bancadas, como así 
también con la Comisión  respectita de Ja Cámara de 
Representantes, Al soticitar la entrevista an esta Camisión 
de Presupuesto del Senado, especificamos que 
independientemente de que más tarde podamos abordar el tema 
del Presupuesto propiamente dicho, en este momento 
necesitamos una partida de U$S 2:100,000 para atender las 
necesidades de funcionamiento del Hospital de Clínicas. on 
el fin de plantear estas necesidades valdría la pena hacer 
un recuento de la situación presupuestal en que se encuentra 
esta Institución, desde la recuperación democrática. 


Como los señores Senadores saben. el Presupuesto del 
Hospital de Clínicas viene incluido en el de la Universidad 
de la República. Por tal motivo, quizás usltudes ya hayan 
diulogado con las autoridades de la Universidad y sepan el 
monto que le haría falta a aquel centro asistencial. A través 
de la gestión de los dos gobiernos anteriores ha habido un 
ahogo financiero por intermedio del Presupuesto que se otorga 
a la Universidad, lo que ha hecho que los planes de 
desarrallo --que eran par veinte años-- en algunos casos 
solamente han quedado en la letra y el Hospital se ha visto 
forzado a implementar formas que le permitan seguir 
incorparando tecnología y manteniendo los servicios con 


algunas otras formas de financiamicnto. 


ar. 21 


>. 

Recientemente se incorporó un equipo de resonancia 
magnética a travós de una inversión privada en convenio con 
cl Hospítal de Clínicas. Fste ofreció la parte de planta 
física, luz y agua. recibiendo a cambio un estudio de 
resonancia gratis por día y otros que el Hospital necesitara 
a precio de costo, tamentablemente esta inversión privada 
realizada por un conjunto de médicos con un costo bastante 
importante. dentro de la que es el mercado de la salud --por 
Hamarlo de afguna manera=-= no obtuvo posibilidades de 
subsistir cconómicamente. 

AA a a 

TFn su momento. fue el segundo equipo de resonancia 
mienética en Montevideo --luego de IMPASA-- sobre el cual se 
solicitó inscripción en el Ministerio de Salud Pública. Sin 
embargo. por diversas razones. terminó siendo el cuarto 
eguipa de resonancia magnética en inaugurarse. El mismo, 
independientemente de que funcione o no, cansume (!1$S 10.000 
mensuales y comenzó su trabajo con un retraso de cuatro meses 
vo un défícit de 0US5 30.000. Por cesta razón no tuvo la 
capacidad de recuperar clientes y. por lo tanto, fue 
impasible superar dicho déficit. 


Fvidentemente, dos participantes de este comvenio con 
ec! Hospital de Clínicas se dirigieron a la Comisión Directiva 
para comprobar si cxistín alguna posibilidad de recibir. por 
lo menos. U$S 10,000 mensuales a fos efectos de poder 
recuperar en cuatro o cinco meses la capacidad de clientela 
para funcionar y absorber el déficit. lamentablemente. las 
condiciones deficitarias en las que se encontraba el Hospital! 
de Clínicas desde el 10 de encro impidieron que este 
emprendimiento subsisticra. a pesar de esta forma de 
financiamiento. Hay que actarar que en el convenio no había 
ninguna oh!ligación legal por parte del Hospital. 


Nosotros estamos dispuestos A recibir las inversiones 
que puedan servir para el Hospital de Clínicas. pero habría 
que hacer un análisis de por qué anualmente, en los meses 
de agosto y setiembre. se plantea la necesidad de solicitar 
partidas extrapresupuestarias. Creemos que esto se dehe al 
problema de Jos precios por los que se fija la recuperación 
de las montos de préstamos presupuestales que se otorgan a 
la Institución, comparados con Jos montos de los precios en 
dólares de lo insumos. Fsto hace que cualquier política que 
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se lleve adelante. al caba de los meses, se vea superada par 
cl desfase de los insumos. 


Fl análisis del último semestre del Hospital.de Clínicas 
da un monto de gastos de insumos y contratación de servicios 
de casi USS 2:300.000. que es parecido al monto que se está 
pidiendo para terminar el año. Se gasta, por ejemplo, en 
materiales que se utilizan en cantidades astronómicas todos 
los días como el suero fisiológica, Además, se contratan los 
servicios de distintas empresas. como ser las que realizan 

el mantenimiento de los ascensores. aunque en realidad, no 
Alda ; = 4ue-el Hospital cuenta con el pe 
suficiente para Ilevar a cabe estas tareas, 19 embar 
sicanza el dinero para presupuestar los Cargos. 


Fn consecuencia, una serie de situaciones que serían 
fáciles de resalver con una política presupuestal carrecta. 
nas llevan a que anualmente, sobre los meses de agnsto y 
setiembre, tengamos grandes crisis que afectan el 
funcionamiento delóHospital. 


Los señores Senadores están al tanto de que el año 
pasado en el mes de agosto llegamos A una situación 


parecida a raíz de la cual se debieron gestionar préstamos * 


de USS 3:000.000 y el Poder Ejecutivo sólo pudo dar la sexta 
parte al Hospital. En ese momento, la Institución, con 
autorización de la Universidad de la República, se vio 
obligáda n realizar un traspaso de rubros y se consumieron 
fandos destinados a obras --inclusive de algunas que estaban 
proycctadas para este año que no se han podido llevar a cabo. 
parque ha habida una especie de autufagia de todos los 
recursos a los cuales se podía echar mano-- y, por Jo tanto, 
este año se comenzó con un déficit al que se te agregó el 
hecha de que las partidas extrapresupuestales fijadas para 
el año 190t, que cubricron los añas 1991, 1992, 1993 y 1094, 
no se sumaron en 109958, par ser el año de cambio de Gobierno. 


Hoy en día, a través de la Universidad de la República 
la Comisión Directiva del Hospital 1rató de estudiar una 
forma s<jurídica que le permitiera solicitar y obtener esas 
partidas de manera inmediata. Una de las preocupaciones era 
que se podía estudiar la posibilidad de que esta partida 
fuera otorgada a "cuenta del Presupuesto Quinquenal. Estas 
gestiones las está llevando adelante el Rector de la 
Universidad y nosotros, simplemente. venimos a formular este 
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planteo. Somos 2,400 personas. que Cconstituimos la mitad de 
los funcionarios no docentes de toda la Universidad Y 
trabajamos en el Hospital de Clínicas. Cada vez que se 


produce vn crac financiero, las alternativas qpe se nos 
presentan son la reducción de servicios o complicaciones 
desde el punto de vista asistencial y, sobre todo, laboral. 
Fl año pasado se produjo una situación de emergencia que se 
pudo sobrellevar. pero actuaimente estamos condenados a 


esperar la apertura que se dé a partir de enero de 1996 o, 
de haber voluntad política. ver que se dé la partida 


extraordinaria que solicitamos. 


E " ¿«= "Sí no entendí mal, 

recibida en forma extraordinaria, pero no para tratar los 

temas presupuestales. 
* 


SAÑOR PRESIDENTE.- Me parece que se debió a una pequeña 
distracción en el momento de haber recibido su nota. En 
aquulla oportunidad. dijimos que si el “tema era urgente. los 
recibíamos con mucha gusta, y en uno fecha más cercana al 
Presupuesto. los recibiríamos nuevamente. 


SEÑOR TACUDITAN.- Tanta en la Comisión de Safud Pública y 
Asistencia Social como en la de llacienda de la Cámara de 
Representantes, de acuerdo con el trámite parlamentario, 


abordamos los temas del Presupuesto y de. esta situación en- 


particular, Gracias a la deferencia de esta Comisión de 
Presupuesto, hoy venimos a plantear el tema específico del 
Nospital de Clínicas. que de no recibir USS ?2:100.000 para 
poder culminar el Ejercicio. deberá enfrentar serias 
dificultades para mantener Ja actual atención a la 
población. A nuestro criterTa y como ya mencionó el señor 
Servillo. existen tres tipos de Presupuestos: el que expide 
la Universidad de la República y el Hospital de Clínicas, 
el que aprueban el Poder Fjecutivo y el Parlamento y el real. 
lo que sucede es que los actualizadores que el Poder 
Fjecutiva coloca sobre el precio del dólar. teniendo en 
cuenta el Presupuesto de 1990. no se corresponden en la 
realidad, con los incrementos de Jos imsumos y el costo de 
vida. Por esa razón, durante estos cinco años, cada vez que 
llega el mes de julio. el Hospital de Clínicas entra en 
crisis, porque no tiene dinero para poder cubrir el resto del 
Presupuesto. Fsta situación nos Jleva a hacer algunas 
reflexiones. Una de ellas es que, efectivamente. cuando 
abardemos el tema del Presupuesta, deberemos tener en cuenta 
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esta Comisión nos ha 


que Ja partida que pide ta Universidad de la República. la 
Dirección del Haspital y Rrosotros. trabajadores --que en esta 
oportunidad no venimos a plantear pfoblemas salariales, sino 
la posibilidad de que el Hospital de Clinicas. que atiende 
a 250,000 pacientes. pueda continuar haciendo efectiva su 
función-- permita cumplir con la finalidad de hospital! 
universitario en el campo de la investigación, de la 
docencia. la extensión y la asistencia, así como llevar a 
enha su actividad en condiciones edilicias y de insumos 
satisfacitotias. 


Fn resumen. este es el tema específico que creemos 
tiene que ver con la proyección dei "Presupuesto que en su 
oportunidad plantearemos. Si la salida que plantea el Poder 

———Sjecet ivmes-entregar U$S 2:100.000 a cuenta del Presupuesto 
General de Gastos en el períado 1995 - 2000, evidentemente. 
las incrementos de partidas deberán contemplar este 
desfase que de antemana supone un problema deficitario para 
cl Haspital de Clinicas. Quienes estamos permanentemente en 
cl Hospital, estamos muy preocupados por la cantidad de 
pacientes que se van sin haber cumplido su cicla real de 
atención debido a la falta de insumos. Vale la pena destacar 
que cuándo laos profesores Grados AV y V fueron llamados a 
exponer su punteo de vista sobre la situación específica del 
Mospital. mencionaron la omisión de asistencia. Para salvar 
la vida de una persona, es necesaria a veces la existencia 
de un antibiótico de alta complejidad: sí ese antibiótico no 
está. el paciente muere. Reitero que estas afirmaciones las 
hicieron los profesores de, las Cátedras de las diferentes 
Clínicas del Hospital. - 


Por nuestra parte, pensamos que los señores Legisladores 
no pueden ser insensibles como para desconocer que en el 
Hospital de Clínicas no se está jugando el mantenimiento de 
una fuente de trabajo. sino la vida “de la inmensa mayoría 


de la población. Si lo que nosotros decimos no es 
<uficiente, entonces, traeremos las actas de lo 
manifestado por cada uno de los profesores Grados IV y Y de 
las Clínicas correspondientes. para mostrar coma 


ucfectivamente se mueren los pacientes a pesar de que. desde 
el punto de vista de Ja patología, de la atención médica o 
de tas posihitidades quirúrgicas. estahan en condiciones 
de poder salvar su vida. Fntendemos que la partida de 
SS 2:100,000 que pide en forma extraordinaria el Hospital 
de Clínicas. como consecuencia de un desfase del Presupuesto 
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votado por el Poder Ejecutivo y el Parlamento para el período 
1990 y 199% y la realidad que establece el costo de vida, 
debe ser tomada en cuenta por Jos señores Legisladores 
para proporcionar una rápida solución. 


SEÑOR SERVILLO.- Deseo agregar que este año, en el mes de 
abril, en la Comisión Directiva del Hospital de Clínicas, 
se denunció la posibilidad por parte del Jefe de 


Departamento de la División Enfermería de enfrentar una 
situación crítica por la diferencia de salarios existente 
entre el Hospital de Clínicas y las instituciones 
privadas. Esto hace que se deba prescindir de 
aproximadamente 10 personas del Cuerpo de Enfermería en 
forma mensual. Debido a que es imposible un rápido llamado 
a concurso de este tipo de personal, en abril se previó. que 
se iba a llegar a una grave situación en el 

———=-Awamrentablemente, se Tlegó casi hasta el 26 de julio en estas 
circunstancias; luego de una serie de medidas gremiales, 
ingresaron 83 auxiliares de enfermería. Hubo que hacer una 
reducción del 22% del área fisica y, actualmente, existe la 
problemática de que sí hien ese personal viene de escuelas 
universitarias, debe adquirir un aprendizaje que insume 
alrededor de dos o tres meses. Cuando se hizo el concurso 
para nurses, para licenciadas --que son quierles encuadran el 
persona] de enfermería-- sólo se presentó una. * Esta 
situación se produjo debido a que el fenómeno es a la 
inversa, ya que en el caso de las auxiliares se busca la 
posibilidad de profesionalizarse dentro del Hospital 
universitario y en el caso de las nurses profesionales, el 
problema del desfase salarial hace que esta institución se 
vea imposibilitada de atraer personal calificado. Esto está 
unido al tema de que el Instituto Nacional de Enfermería, 
por problemas presupuestales, no pudo hacer este año 
promoción de nurses, por lo que habrá que esperar al año 
próximo. De hecho, esta es una racionalización de servicios, 
aunque esta semana se han podido volver a abrir dos salas. 
Los señores Senadores habrán visto a través de la prensa 
algunas fotos corimovedoras de las salas cerradas con 
candados en el momento de la racionalización, a fin de 
acompasar los recursos humanos con los materiales, 
Afortunadamente --como ya lo he dicho-- se han podido reabrir 
dos salas, pero tenemos grandes dificultades para habilitar 
más camas del CTI, más salas dei block quirúrgico con 
capacidad operacional todo un día, debido a la falta del 
encuadre del persona! profesional. 
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Toda esta situación está relacionada también con el 
problema del funcionamiento. dado que contamos con la 
posibilidad de compensaciones específicas para el personal 

calificado, aunque en la actualidad se han interrumpido. De 
alguna manera, existiría la posibilidad de buscar una figura 
jurídica osimilar, para que ese personal calificado tuviera 
algún tipo de compensación hasta que se abra la nueva 
instancia presupuestal. Esto es muy grave, porque habría 
posibilidades concretas de recuperar Ja capacidad operativa, 
pero alcanzar el monto necesario para resolver el problema 
del salario del personal mencionado, resulta difícil por la 
situación que se vive, qO3- 

——<Gue hate él Hospital para salir de situaciones de crisis. 


SEÑOR PRESIDENTE.- Luego de que se retire la delegación, 
resolveremos el branite urgente que le daremos al asunto que 
han planteado. Sin embargo, quisiera preguntar antes lo 

Siguiente. Si:no entendí mal, el señor Tachdjian dijo que 
por las gestiones realizadas, se podía deducir que habría 
alguna promesa -o planteo de obtener un adelanto a cuenta. 
¿Ello está encaminado en la órbita del Ministerio de 
Economía y Finanzas? 


SEÑOR TACHDJIAN.- Al respecto, el señor Rector ha mantenido 
reuniones con los contadores Mosca y Davrieux. De allí surgió 
como posibilidad de solución a esta situación crítica, hace 
un mes, que Jos U$S 2:100.000 vinieran a cuenta del 
Presupuesto 1995 -2000. Entendemos que si el dinero puede 
obtenerse por ese camino, bienvenido sea. Pero si el 
Presupuesto no es elevado sustancialmente, cualquiera puede 
comprender que el año que viene el Hospital de Clínicas no 
estará en crisis en julio o agosto, sino en mayo. 


“En oportunidades anteriores, se ha buscado una solución 
sobre una base de carácter extraordinario, en el sentido 
de que parte de las ganancias de los Entes Autónomos fueron 
invertidas en forma extraordinaria en partidas de estas 
caracteríaticas, a fin de superar la crisis. Este es un 
añtecedente para que se tenga en cuenta como solución del 
problema. - 


. Nos gustaría que ja resolución de esta situación no 
hipotecara el Presupuesto 1993- 2000, a los efectos de que 
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en mayo del año que viene no tengamos que solicitar una 
reunión para analizar la situación crítica del Hospital. 


SEÑOR  PRESIDENTE.-  —Agadecemos la presencia de los 


trabajadores del Hospital de Clínicas. Nos comprometemos. a 
analizar la situación que han planteado. 


(Se retira de Sala la delegación de trabajadores del 
Hospital de Clínicas) 


(Se suspende la toma de la versión taquigráfica) 


a qqqzq=zqua:-zóA-ÓÓ a Sas 


(Es la hora 15 y 44 minutos) 


. 


. 


es 


PS 


ar. 28 


